
附件 1

部门项目支出绩效自评表
（2024 年度）

项目名称 全民创业发展资金

主管部门 中卫市人力资源和社会保障局 实施单位
中卫市就业创业和人才服务中

心

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 2700.00 2700.00 2181.57 5.00 80.80% 4.04

其中：当年财政

拨款
2700.00 2700.00 2181.57 5.00 80.80% 4.04

其他资金
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

目标 1.就业困难人员社保补贴：预计补贴人数

3800 人，2024 年需补贴 1800 万元，市财政配套

800 万元。

目标 2.市本级公益性岗位人员工资及社保补贴：

预计 2024 年市本级安置 535 人，共需 1825 万元，

市财政配套 500 万元。

目标 3.创业能力培训补贴、职业技能鉴定补贴、

一次性交通补贴、用人单位吸纳农村劳动力一次

性补贴、自主创业补贴、驻外劳务工作站带动就

业补贴、双创大赛、大型专场招聘会等其他用于

支持加强公共就业服务机构提升就业创业服务

能力和向社会购买就业创业服务成果等项目：预

计 2024 年需资金 1600 万元，市财政配套 928 万

元。

目标 4.创业担保贷款贴息市级配套资金 395 万

元，其中：市就业创业和人才服务中心 2024 年

预计发放贷款17000万元，预计贷款余额62548.8

万元，预计需市财政配套 158 万元；中卫市妇女

联合会 2024 年预计发放贷款 20000 万元，预计

余额 63701.25 万元，需市财政配套贴息资金 237

万元。

目标 5.市直属“学前教师”基层服务专项计划经

费：77万元（20 人*5.5 万元/人/年*70%=77 万

元）。

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及改进

措施

产出指标

（50）分

数量指标

就业困难人员灵活就业社保

补贴预计补贴人数（人）
≥1500 1464 5 4.88 优先使用中央及自治区

资金

享受公益性岗位补贴人员数

量（人）
≥500 334 5 3.34 优先使用中央及自治区

资金

创业担保贷款发放额（亿元） ≥1 2.16 4 4

质量指标
补贴发放准确率（％） ≥98 ≥98 4 4
创业担保贷款回收率（％） ≥90 97.91 4 4

时效指标

补贴在规定时间内发放到位

率（％）
≥98 ≥98 4 4

资金在规定时间内下达率

（％）
≥98 ≥98 4 4

成本指标 就业困难人员社保补贴（万 800 765.4 4 3.83 优先使用中央及自治区



元） 资金

公益性岗位补贴（万元） 500 211.33 4 1.69 优先使用中央及自治区

资金

就业创业服务补助（万元） 928 31.51 4 0.14 优先使用中央及自治区

资金

创业担保贷款贴息（万元） 395 252.19 4 2.55 创业者投资趋于保守

市直属“学前教师”基层服

务专项计划经费（万元）
77 77 4 4

效益指标

（40）分

社会效益

指标

零就业家庭帮扶率（％） ≥95 100 5 5
因就业问题发生重大群体性

事件数量
0 0 5 5

促进创业带动就业 效果显著
创业带动就

业 4208 人
5 5

经济效益

指标

降低创业成本，增加各类补

贴群体收入
效果显著 效果显著 5 5

就业困难人员安置人数（人） ≥100 150 5 5

年末高校毕业生总体就业率 保持稳定
帮扶就业率

93.27%
5 5

可持续影

响指标

解决了就业困难人员接续缴

纳养老保险问题
效果显著 效果显著 5 5

增加就业困难人员就业机会 效果显著 效果显著 5 5

满意度

指标

（10）分

服务对象

满意度指

标

享受各类补贴对象满意度

（％）
≥95 ≥95 5 5

总分 100 89.47



附件 2

部门项目支出绩效自评表
（2024 年度）

项目名称 公共就业服务能力提升示范项目

主管部门 中卫市人力资源和社会保障局 实施单位
中卫市就业创业和人才服

务中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 500.00 500.00 193.74 5.00 38.75% 1.94

其中：当年财政拨

款
500.00 500.00 193.74 5.00 38.75% 1.94

其他资金
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

全面实施就业优先战略，围绕强服务、提技能、

稳就业，制定“11366”推进措施，即：坚持“一

个中心”，建设“一个平台”，开展“三项培训”，

实施“六项行动”，实现“六大提升”，着力打

造智慧化就业平台，专业化服务队伍，便民化服

务体系，建成宁夏领先、西北一流的公共就业服

务示范市。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改

进措施

产出指标

（50）分

数量指标

参加劳务品牌技能人才培训人员数量

（人）
≥2000 2903 4 4

参加师资培训人员数量（人） ≥100 400 4 4

创建技能大师工作室数量（个） ≥2 14 4 4

培育人力资源服务骨干企业数量（家） ≥5 7 4 4

打造零工市场数量（个） ≥1 2 4 4

扶持农民工返乡创业基地数量（个） ≥5 12 4 4

帮扶车间稳就业提质增效数量（家） ≥10 12 4 4

企业吸纳就业困难人员数量（人） ≥500 25 4 0.2 优先使用中央资金

质量指标 补贴资金发放准确率（％） ≥98 ≥98 6 6

时效指标 补贴资金在规定时间内支付到位率（%） ≥98 ≥98 6 6

成本指标 2024 年预算安排项目资金（万元） 500 500 6 6

效益指标

（40）分

社会效益指标

城镇调查失业率（%） ≥5.3 7 7 指标已取消

零就业家庭帮扶率（%） 100 100 7 7

因就业问题发生重大群体性事件数量 0 0 7 7

经济效益指标
失业人员再就业人数（人） ≥5000 4168 7 5.84

就业困难人员再就业人数（人） ≥500 574 6 6

可持续影响指

标
健全便捷高效的公共就业服务体系 效果显著 效果显著 6 6

满意度

指标

（10）分

服务对象满意

度指标
公共就业服务满意度（%） ≥95 ≥95 5 5

总分 100 91.97



附件 3

部门项目支出绩效自评表
（2024 年度）

项目名称 就业见习补贴

主管部门 中卫市人力资源和社会保障局 实施单位 中卫市就业创业和人才服务中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 200.00 200.00 38.99 5.00 19.50% 0.97

其

中：当年财政拨

款

200.00 200.00 38.99 5.00 19.50% 0.97

其他资金
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

目标 1.实习大学生生活补助及意外伤害险，

帮助高校毕业生增长才干、得到锻炼，进一

步增强就业能力，提升自身综合素质。

目标 2.青年见习生活补助及意外伤害险，帮

助高校毕业生和失业青年积累工作经验，增

强就业能力，形成有利于促进青年就业的长

效机制。

绩

效

指

标

一级指

标
二级指标 三级指标 年度指标值

实际完

成值
分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指

标

（50）

分

数量指标

机关事业单位实习生数量

（人）
≥100 58 10 5.80 优先使用中央及自治区资金

参加就业见习人员数量（人） ≥100 72 10 7.20 优先使用中央及自治区资金

质量指标 补贴资金发放准确率（％） ≥98 ≥98 10 10

时效指标
补贴资金在规定时间内支付

到位率（%）
100 100 10 10

成本指标
实习及见习人员生活补助及

意外伤害险（万元）
200 38.99 10 1.95 优先使用中央及自治区资金

效益指

标

（40）

分

社会效益

指标

增加毕业生就业机会，帮助毕

业生积累工作经验，提升毕业

生就业能力

效果显著
效果显

著
15 15

经济效益

指标

年末高校毕业生总体就业率

（％）
≥92%

帮扶就

业率

93.27%

15 15

可持续影

响指标

形成有利于促进毕业生就业

的长效机制
效果良好

效果良

好
10 10

满意度

指标

（5）分

服务对象

满意度指

标

实习、见习人员满意度 ≥95% ≥95% 10 10

总分 100 85.92



附件 4

部门项目支出绩效自评表
（2024 年度）

项目名称 就业创业专项业务经费

主管部门 中卫市人力资源和社会保障局 实施单位 中卫市就业创业和人才服务中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 25.00 25.00 25.00 5.00 100.00% 5.00

其中：当年财政

拨款
25.00 25.00 25.00 5.00 100.00% 5.00

其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

目标 1.招聘会工作经费：每月举办线下常态化招聘会，其他常规性

专场招聘会，印刷宣传、登记资料费用、打印招聘信息彩页费用、

媒体宣传、会场布展等费用 3万元。

目标 2.就业困难人员社保补贴申请资料印刷费用、制作宣传资料费

用、下乡督查租车费等 2 万元。

目标 3.高校毕业生、流动人员人事档案调档邮寄费用（1500 元/月）、

出调档函和档案袋等材料购买费、实习和见习人员下基层督查租车

费等 2 万元。

目标 4.创业补贴实地复查、创业孵化基地复审、举办创业沙龙、创

业开业指导等工作费用 2 万元。

目标 5.社区及各民生服务中心就业服务、劳务输出、督查指导，微

信平台服务等工作费用 2 万元。

目标 6.农村劳动力转移培训下乡宣传费、资料印刷费、租车费 1 万

元。

目标 7.就业创业服务工作报刊杂志订阅费 、就业服务大厅水电暖

等费用 5 万元。

目标 8.公共就业服务能力提升示范项目举办 100 场次招聘会费用 2

万元。

目标 9.公共就业服务能力提升示范项目驻外劳务站验收费用 2万

元。

目标 10.示范项目见习基地、充分就业社区、零工市场、零工驿站、

帮扶车间等验收督导费用 2 万元。

目标 11.参加自治区区外招聘活动费用 2万元。

绩

效

指

标

一级指

标
二级指标 三级指标 年度指标值

实际完成

值
分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指

标

（50）

分

数量指标 就业困难人员安置数（人） ≥100 150 15 15

质量指标 为就业创业服务提供保障
提升就业创业

服务质量
效果良好 15 15

时效指标 工作经费支付到位率 ≥99% 100% 10 10

成本指标 2024 年安排经费（万元） 25 25 10 10

效益指

标

（40）

分

社会效益

指标

确保实现公共就业服务均等化、

专业化、智能化
效果显著 效果良好 15 15

经济效益

指标

帮扶就业困难人员兜底就业，拓

宽就业困难人员就业渠道

提高就业困难

人员生活质量
效果良好 15 15

可持续影

响指标

着力提升就业创业服务质量和效

率
效果良好 效果良好 10 10

满意度

指标

（10）

分

服务对象

满意度指

标

指标 1：服务对象满意度 ≥98% ≥98% 5 5

总分 100 100


